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Agrologien
palkkatutkimus 2017

PALKOISSA
PIENI
POSITIHVINEN
VIRE

Agrologien palkkatasa-arvo meni vdaraan suun-
taan, silld viime vuodesta naisten palkat nousivat
yhden prosentin ja miesten kaksi. Plusmerkkises-
td kehityksesta huolimatta palkoissa junnataan
viime vuosien tapaan melko lailla paikallaan.

Teksti ja grafiikka Esko Lappalainen

Témén vuoden syyskuussa aritmeettinen keskipalkka oli 3393
euroa, kun se viime vuonna oli 3350 euroa ja 3383 euroa vuon-
na 2015. Pitempi tarkastelujakso osoittaa, ettd syytd hurraahuu-
toihin ei ole.

Naisten kaikkien alojen aritmeettinen keskipalkka oli 2930 eu-
roa (v. 2016 2900 ja v. 2015 2926 euroa ja miesten keskipalkka
3837 euroa (3763 euroa ja 3739 euroa). Miehilld nouseva suunta,
mutta ei naisilla.

Kaikkien vastaajien mediaanipalkka eli keskimmainen palkka
oli 3050 euroa. Edelliseen vuoteen verrattuna siini oli 20 euron
nousu. Nousua ei voi juhlia, silld v. 2015 agrologien mediaanipalk-
ka oli 3076 euroa eli 26 euroa timan vuotista parempi. Naisten
mediaani oli 2801 ja miesten 3387 euroa. Miesten ja naisten hur-
jasta erosta kertoo, ettd 75 % miehistd tienaa yli 2930 euroa ja
25 % miehista yli 4273 euroa.

Sukupuolten palkkaeroa
lisddvat tekijat vahvistuivat

Agrologien palkkakehitykseen vaikuttavat tekijit ovat samoja kuin
viime vuonna. Alempipalkkaisia naisia oli vastaajajoukossa tiné
vuonna jo ldhes puolet (49 %), miké on 1,2 prosenttiyksikké3 suu-
rempi osuus kuin vuonna 2016.

Vastaajajoukon tyékokemusvuosien maars, yksi naisten ja
miesten palkkaeroihin voimakkaasti vaikuttava tekija, kehittyi
edellisestd vuodesta palkkaeroa lisdavaan suuntaan. Tamin vuo-
den vastanneista naisista 52,4 % (v. 2016 48 %) kuului tyokoke-
musvuosiltaan luokkaan 10 vuotta tai sen alle. Miehists 44,1 %
(43,6 %) kuului tyévuosikokemukseltaan yli 20 vuoden ryhmaan.

Agrologit tyépaikkakirjo on laaja ja sen vuoksi vastaajien
médrat erdilld tyéaloilla jadvdt pieniksi. Pienten alojen
palkkojen luotettavuus kirsii tdstd.

Agrologien palkkatutkimus 2017 2017 2016  Muutos
Palkkatiedot aloittain
e e N S B R
Miehet 6 205 10
Yhteenss i BRI
Neuvonta ja jérjestst
ProAgria keskus N KA N KA
Naiset 69 2668 77 2663 02
Miehet 55 2961 62 3027 2,2
Yhteensa 124 2798 139 2825 -1.0
Faba N KA N KA
Naiset 10 2566 10 2290 12,1
Miehet 8 3297 ] 2473 33,3
Yhteensa 18 2891 17 2351 23,0
Muu maatalousjérjests N KA N KA
Naiset 13 2951 10 2790 58
Miehet 4 7 4306
Yhteensa 17 3453 17 3414 11
N KA N KA
39 2043 51 2936 0.2
38 3295 49 3185 35
g 3117 100 3058 19
N KA N KA
9 2650 17 2868 76
5 2693 8 2518 6,9
TR 14 2666 25 2756 33
Muukunnan toimi TN KA N KA )
Naiset 14 2810 15 2783 46
Miehet 7 11 3158 8 3123 1.1
Yhteensa : 25 3019 23 2901 41
Valtio
Valtio, ELY-keskus maaseutuosasto N KA N KA
Naiset 29 3063 38 3050 04
Miehet 30 3501 43 3519 -0,5
Yhteensa 59 3278 81 3299 -06
Maataloustutkimus N KA N KA
Naiset 16 2685 12 2873 6,5
Miehet 5 3149 1 3034 3.8
Yhteensa 21 2795 23 2950 -5.3
Muu valtion toimi N KA N KA
Naiset 12 3597 21 3116 154
Miehet 14 3774 12 3566 5,8
Yhteensa 26 3696 33 3271 13.0

Miehet 45 3808 66 3436 10,8

Miehet

Yhi

Miehet

Yhteensa

Finanssiala

Pankki N KA N KA

Naiset 8 4234 7 3526 20.1
Miehet 15 5897 24 6483 -9,0
Yhteensa 23 5319 31 5793 8.2
Vakuutus- ja elakelaitos N KA N KA

Naiset 12 3483 1 3465 0.5
Miehet 11 5128 13 5167 -0.8
Yhteensa 23 4270 26 4332 1.4

Muu maatalouteen liittyva ala N KA N KA
Naiset 17 2798 21 2772 09
Miehet 13 4041 15 3215 25,7
Yhteensa 30 3355 36 2956 13.5
Maatalouden ulkopuolinen ala N KA N KA
Naiset 33 2704 41 2767 2.3
Miehet 50 4179 42 4544 -8,0
Yhteensa 83 3593 83 3655 -7
1.0
2,0
5o PR 213 7 1_3}

Lolb s e L L
rd. Jos ryhmass vastaajia alle viisi,
ei palkkatietoa esitetd. Ka on vastanneiden aritmeettinen keskiarvo.

Taulukko 1. Agrologien keskipalkat aloittaln Ja niiden muutokset 2016-2017
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Taulukko 2.

Agrologimiehet tydskentelevat selvasti
naisia yleisemmin esimiesasemassa. Tana
vuonna vastaajajoukossa oli molempia vii-
me vuotta pienempi osuus. Miehista 32,4
9% (34,2 %) kuului keski- tai ylimpdan joh-
toon, naisista 16,5 % (17,6 %).

Ammattikorkeakoulusta valmistuneilla
agrologeilla palkat ovat pienemmat kuin
opistosta valmistuneilla ja ylemman kor-
keakoulututkinnon suorittaneilla. AMK-ag-
rologeilla naisten ja miesten palkkaero on
koulutustasoista pienin eli 512 euroa mies-
ten eduksi. Ammattikorkeakoulusta val-
mistuneista vastaajista 62,6 % (60 %) oli
naisia.

Vastaajista opistotutkinnon suoritta-
neita naisia oli 34,2 % (34,9 %). Opiston
suorittaneet naiset ansaitsivat keskim&arin
3090 euroa ja miehet 1004 euroa enem-
man. Ylemman korkeatutkinnon suoritta-
neista 63,6 % on naisia. Tassd ryhmassa
naisten ja miesten palkkaero oli 812 euroa
miesten eduksi. Tassa joukossa palkkaero
oli pienentynyt 438 euroa viime vuodesta.
Pienissd ryhmissa tulosten vuosittaiset
heilahtelut voivat olla suuria ja tuloksen
luotettavuus on heikko.

Yleisesti tunnettu palkkaerojen syy on
naisten sijoittuminen miehid useammin
alemmin palkatuille aloille. Palkkakyselyyn
vastanneista naisista kolmannes ty6sken-
teli keskipalkaltaan viiden heikoimman
tydnantajan palveluksessa ja miehists va-
jaa neljdnnes (23 %).

Keskipalkaltaan viiden parhaan tyén-
antajan ryhmaéssa tydskenteli 31,5 % mie-

histd mutta ainoastaan 21,5 % naisista.

Taulukossa 1 esitetddn palkkatutki-
muksen 2017 alakohtaiset palkat seka ver-
tailu vuoden 2016 palkkatutkimukseen.
Joillakin aloilla ero edelliseen vuoteen
heittaa vastaajajoukon pienuuden vuoksi
paljon. Erityisesti tdma nikyy Fabassa, jos-
sa vastaajajoukko on 18 henkil6d. Kuten
aikaisemminkin olen muistuttanut, ovat
vastaajamaariltdan suurimpien alojen
muutokset luotettavimpia. Pienissd ryh-
missa epdidenttinen vastaajajoukko lisd3
sattuman osuutta.

Lounais-Suomi
alueiden ykkonen

Myds agrologien aluekohtaiset palkkaerot
ovat suuret. Tand vuonna parhaimman ja
heikoimman alueen keskipalkan ero oli pe-
rati 678 euroa. Suuri ero selittyy alueiden
erilaisella tydpaikkarakenteella.

Viime vuonna alueiden vilisen kilpai-
lun ykkostila heltisi Eteld-Suomelle 3585
euron kuukausipalkalla ja kakkostila Lou-
nais-Suomelle 3539 euron palkalla. Keski-
Suomi nappasi silloin pronssin 3484 eurol-
la.

Ténd vuonna Lounais-Suomen vastaa-
jajoukko oli ylivoimainen ykkénen 3725
euron keskipalkalla. Kakkoseksi nousi Kes-
ki-Suomi 3563 eurolla ja viime vuoden yk-
kénen Eteld-Suomi sai tyytyd himmeim-
paan mitaliin 3459 euron kuukausipalkalla.

Perdd piti tdnakin vuonna Itd-Suomi,
jonka keskipalkka 3047 euroa oli kasvanut
yhdeksélld eurolla edellisestd vuodesta.

Viime vuoden toiseksi viimeinen Pohjois-
Suomi jatti Himeen taakseen 3309 euron
kuukausipalkalla, jossa nousua 144 euroa
vuoteen 2016. Hame oli nyt toiseksi viimei-
nen 3256 eurolla.

Tydllisyysarvioissa valoisuutta

Perinteisesti vastaajilta kysytddn arviota
agrologien tyollisyystilanteesta. Pohjois-
Suomen vastaajat pitavat tyollisyystilan-
netta synkimpéana. Heista viidennes nakee
tyodllisyystilanteen joko erittdin huonoksi
tai huonoksi. Palkkatasoltaan heikoin It3-
Suomi on erittdin huonon ja huonon arvi-
oillaan palkkatilaston ykkost4 ja kolmosta
positiivisempi. Itd-Suomella arvion melko
hyvé osuus on suurin muihin alueisiin ver-
rattuna.

Valoisin kasitys tyéllisyystilanteesta on
Keski-Suomen vastaajilla, joista selvisti yli
kaksi viidennestd antaa arvion hyvé tai erit-
tdin hyva. Myos Hame rikkoo vastaavissa
arvioissa 40 % rajan. Hdmeess3 erittéin hy-
va-arvioita on selvasti eniten.

Kahtena edellisend vuotena &aripaat
erittdin hyva ja erittdin huono ovat kum-
matkin olleet parin prosenttiyksikén luok-
kaa. Tand vuonna eritiin hyvé-arvioiden
maard oli noussut 2,9 prosenttiin ja erittain
huono-arvioiden m&ara laskenut 0,9 pro-
senttiin. Huono-arvioiden mé&éri oli viime
vuodesta laskenut 2,9 prosenttiyksikkda ja
melko hyvan 1,6 prosenttiyksikkéa. Hyva-
arvioiden maara oli kasvanut huimat 5,3
prosenttiyksikkoa.

Taulukko 2. Palkat tyokokemusvuosien mukaan 2017
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Miehilld palkka nousee tyékokemuksen lisddntyessd, mutta naisilla kehitys pysdhtyy 20 tyévuoden kohdalla. Vastanneista naisista
hieman yli puolet on ryhméssd 10 vuotta ja alle ja yli 21 tyévuoden ryhmissd naisia on vain 21 %. Miehillé vastaavat luvut ovat

28 ja 44 %.
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Taulukko 3. Keskipalkat koulutustason mukaan v. 2017
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Koulutustaso

Opistoagrologien palkat ovat selkedsti paremmat kuin agrologi (AMK)-tutkinnon suorittaneilla. Naisten Jja miesten palkkaeroa
kasvattaa se, etté opistoagrologeista 62,2 % on miehid ja ammattikorkeakouluagrologeista 52,5 % on naisia. Ylemmcdin korkeakoulun
10,7 % osuus kaikista vastaajista ei palkkaeroa kutista, vaikka naisten suhteellinen osuus tdssd ryhmdssd on kaksinkertainen miehiin
verrattuna.

Taulukko 4. Arvio agrologien tyollisyysnakymisti v. 2017
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Vastaajien arviot agrologien tydllisyystilanteesta ovat parantuneet huomattavasti viime vuodesta.
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