Agrologien palkkatutkimuksessa ei seurata samo-
jen ihmisten palkkojen kehittymisti. Yksittiis-
ten vuosien vilisii muutoksia ei siksi pidd pitdd
ehdottomana totuutena. Luotettavampaa on seu-
rata useamman vuoden kehitysti.

Palkkaty&ssi olevaksi ilmoittautui 1196 vas-
taajaa, joista 1107 oli paitoimisia. Tutkimukseen
otettiin vain kokoaikaty®ssi olevien palkat. Vas-
taajakunta oli tind vuonna miesvoittoisempi kuin
vuonna 2010. Nyt naisten osuus aineistossa oli
42,7%. Viime vuonna naisia oli 44,8 %.

Opiston suorittaneiden osuus palkkatutki-
muksessa oli 63,3%. Osuus on likimain viime
vuoden tasoa. Opisto- ja amk-agrologien vilinen
palkkaero oli koko joukolla kasvanut kahdella
eurolla 622 euroon. Ylemmin korkeakoulututkin-
non suorittaneet piihittivit opistoagrologit viime
vuonna 551 eurolla. T4ni vuonna ero venihti 696
euroon.

Opistosta valmistuneet naiset saivat kurottua
vilimatkaansa miehiin 53 eurolla. Viime vuonna
ero oli miesten hyviksi 920 euroa ja tind vuonna
867 euroa. Ammattikorkeakoulusta valmistuneet
miehet kuittasivat tini vuonna 494 euroa enem-
min kuin naiset. Ylemmin korkeakoulututkinnon
suorittaneilla ero oli miesten hyviksi 723 euroa.
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Agrologien keskipalkka nousi 137 euroa viime vuo-
desta. Prosenteissa nousua oli 4,5 %. T4mi tutkimus
antoi keskipalkaksi 3167 euroa (vuonna 2010 3031
euroa). Naiset kuroivat jilleen hieman miesten etu-
matkaa kiinni, silli heilld nousuprosentti oli 4,8 ja
miehilld 3,1. Naisten keskipalkka oli 2676 (2554)
euroa ja miesten 3520 (3414) euroa. Titen myds
naisagrologin euro vahvistui hitusen noustuaan vii-
me vuoden 74,8 sentisti 76 senttiin. T4mi vertailu
i kuitenkaan ota huomioon esimerkiksi tydtehtd-
vien erilaisuutta. Miehist4 ilman alaisia toimi 56 %
ja naisista periti 75,9 %. Ylimpiin johtoon kuului
yhdeksin prosenttia miehisté ja vain 1,5 % naisista.
Ilman alaisia tai muussa esimiesasemassa toimivien
ryhmissi naiset saavuttivat miesten pallckatason 83
prosenttisesti ja ryhmissi keskijohto 85 prosent-
tisesti. Ylimmin johdon sukupuolivertailu ei ole
mielekis naisten hividvin pienen osuuden vuoksi.

Koulutuspohjan mukaisessa palkkatason
tarkastelussa opistopohja antoi naisten palkka-
tasoon saman prosenttiosuuden, 76 prosenttia
kuin koko tutkimusjoukollekin. Miehet jyrddvit
tissi ryhmissi mm. sen vuoksi, ettd ylimpdin

johtoon kuuluvat ovat 90-prosenttisesti opistosta
valmistuneita miehii. Ammattikorkeakoulun tai
ylemmin korkeakoulun suorittaneiden ryhmissd
naisten euro saa 84 ja 85 sentin arvot.

Alakohtaisessa palkkataulukossa naisten ja
miesten palkkaerot ndyttivit joillakin aloilla
hurjilta (taulukkol). Lukuja tarkasteltaessa on
huomattava, ettd vertailukelpoisimpia ovat esi-
merkiksi ProAgrian, kuntien ja valtion tehtivit,
joissa tydtehtivien tasot ovat molemmilla suku-
puolilla samantyyppisii. Nill4 aloilla kumpaakin
sukupuolta on riittivisti luotettavan keskiarvon
aikaansaamiseksi.

Parhaimmalta palkannousu ndyttid olevan muulla
maatalouteen liittyvilld alalla. Nousuprosentti on
periti 22,2. On kuitenkin huomattava, ettd sattu-
malla lienee suuri osuus. Nimittdin vastaajia on
vain 36. Hopeatilan vei muu kunnan toimi 11,3
prosentilla ja pronssin maatalouden ulkopuolinen
ala 8,8 prosentilla.

Hintipiin kullan puolestaan ottaa muu
maatalouden liikelaitos 11,6 prosentin miinuk-
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Palkkatiedot aloittain Palkkatiedot aloittain

Maatila N KA~ N KA Muu valtion toimi N KA N KA

Naiset 4 9 2504 Naiset 30 2785 42 2898 -4

Miehet 13 2757 21 2438 13 Miehet 32 3639 32 3259 12

Yhteensa 17 2610 30 2458 6 Yhteensa 62 3219 74 3054 5

Neuvonta ja jarjestét Maatalouskauppa ja -teollisuus

4H N KA~ N KA Maatalouskauppa N KA~ N KA

Naiset 6 2399 9 2328 3 Naiset 23 2241 28 2345 -4

Miehet 2 1 Mighet 58 3345 83 3307 1

Yhteensa 8 2582 10 2436 6 Yhteensd 81 3037 1M 3064 -1

ProAgria maaseutukeskus N KA~ N KA Maatalouteen liittyva teollisuus N KA~ N KA

Naiset 91 238 95 2349 Naiset 18 3428 20 2996 14

Miehet 84 2663 80 2610 Miehet 52 4448 66 4377 2

Yhteensa 175 2528 175 2458 3 Yhteensa 71 4137 86 4086 1

Faba N KA N KA Maatalouteen liittyva liikelaitos N KA N KA

Naiset 19 2210 18 214 5 Naiset 12 2579 11 2648 -3

Miehet 5 2405 6 2231 Miehet 9 3699 12 4257 -13

Yhteensa 24 2251 24 2144 5 Yhteensd 21 3083 23 3487 -12

Muu maatalousjarjesto N KA~ N KA Finanssiala

Naiset 8 251 11 2648 =5 Rahalaitos N KA N KA

Miehet 13 3897 14 3765 Naiset 5 3491 7 3377 3

Yhteensa 21 3431 25 3247 6 Miehet 41 5471 42 5480 -0
Yhteensa 46 5256 49 5173 2

Kunta

Maaseutuelinkeinoviranomainen N KA~ N KA Vakuutus- ja eldkelaitos N KA N KA

Naiset 51 2664 62 2522 6 Naiset M 2985 9 3265 -9

Miehet 80 2901 78 2792 Miehet 19 4747 17 4554 4

Yhteensa 131 2813 140 2673 5 Yhteensda 30 4101 26 4108 -0

Lomatoimi N KA~ N KA Opetus N KA~ N KA

Naiset 18 2750 34 2495 10 Naiset 44 3261 45 2895 13

Miehet 10 2479 14 2442 2 Miehet 34 3486 32 3413 2

Yhteensa 28 2653 48 2480 Yhteensa 78 3359 77 3109 8

Muu kunnan toimi N KA N KA Muu maatalouteen liittyva ala N KA~ N KA

Naiset 22 2717 27 2487 9 Naiset 19 2707 18 2383 14

Miehet 22 3243 23 2935 il Miehet 17 3794 11 3081 23

Yhteensa 44 2996 50 2693 n Yhteensd 36 3235 29 2647 22

Valtio Maatalouden ulkopuolinen ala N KA~ N KA

Valtio, ELY-keskus maaseutuosasto N KA N KA Naiset 42 2471 62 2262 9

Naiset 38 2853 49 2761 Miehet 76 3992 81 3856 4

Miehet 50 3089 69 3083 Yhteensd 118 3459 143 3176 9

Yhteensd 88 2987 118 2951 1

Maataloustutkimus N KA N KA

Naiset 10 2535 12 2543 -0 Miehet

Miehet 13 2966 17 2672 " Sy n

Yhteensa 237 27787129 2619 6

N on vastaajien maara. Vastaajien yhteismadran ja naisten seka miesten yhteismaara poikkeaa paikoin, silld kaikilta ei ollut sukupuolitietoa. Jos ryh-
massd vastaajia alle viisi, ei palkkatietoa esiteta. Ka on vastanneiden aritmeettinen keskiarvo.

Taulukko 1. Keskipalkat aloittain ja niiden muutokset 2010-2011.
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Taulukko 2. Palkkojen pitkd kehitys tyénantajaryhmittsin. sellaan. Sattum 21w jan | on var

masti osuutensa. Maatalouskauppa vei hiintéipiin

6000 hopean 0,9 prosentin miinuksella ja saman sarjan

pronssin vakuutus- ja elikelaitos 0,2 prosentin

5000 T miinuksella. Viimeksi mainittu ryhmikin on
/ pieni (30 vastaajaa).

4000 [P Pidryhmittiisessd tarkastelussa huomiota

PR kiinnittivit viimeiset kolme vuotta paikallaan

v 3000 S — 1 polkenut maatalouskauppa ja —teollisuus seki

2000 === T lihes samassa tilassa oleva finanssiala (taulukko

2). Onkohan kehitys seurausta ylimpiin johtoon
1000 kuuluneiden suurten ikiluokkien edustajien eli-
koitymisesti? Maatalouden ulkopuolinen ala on

0 . : : jo maatalouskaupan ja —teollisuuden kannoilla,
2002 2004 2008 2010 2011 Muu maatalouteen liittyvi ala ja opetus ovat myss
Vaos| reippaassa nousukiidossa.
—— Valtio —=—Neuvonta Opetus Aikaisemmissa tutkimuksissa on seurattu
-~ Kauppa ja -teollisuus —=-Kunta —+—Finanssiala myds palkan kehittymisti tyskokemusvuosien
—— Ei maatalousala —— Muu maatalous Maatila

mukaan. Tilastossa on ollut epdjohdonmukainen
oulukko 2. Maatalouskaupan ja -teollisuuden palkat ovat jimdhtdneet vuoden 2008 tasolle. palkkakiyri lyhyimpien tyskokemusvuosien koh-

ihes sama tilanne on finanssialalla. dalla. Ensi vuoden tutkimuksessa tydkokemusky-
symysti tarkennetaan oikeamman kuvan saami-
seksi. Tissd tutkimuksessa haemme palkkakehi-
- tyksen linjaa tarkastelemalla palkkoja vastaajien

idn mukaan. Se heijastaa ainakin osittain mybs
T —————*
3500

/ tyékokemuksen vaikutusta palkkaan.
3000 T s S Obheinen tilasto (taulukko 3) paljastaa 40 iki-
/-

Naisten ja miesten palkat vastaajien iin mukaan

2500 e —~— Mies vuoden merkittiviksi taitekohdaksi agrologien
< 2000 -=Nainen palkkakehityksessi. Tuossa taitekohdassa palkat
E 1500 Kaikki hypihtivit 400-500 euroa korkeammalle tasolle.
1000 Seuraavilla ikivuosiportailla kuukausipalkkaan
500 ropsahtaa noin 100 euroa. Naisten ja miesten kes-

kiniiseen palkkaeroon 18ytyy selitystd myds tistd

. ' ' ' ' tilastosta. Nimittdin miesagrologeista 78,2 % on

30 vuotta 31-40 41-50 51-60 61- vuotta
tai alle vuotta vuotta vuotta

lka

korkeampipalkkaisia yli 41-vuotiaita ja naisagro-
logeista tuntuvasti vihemmin eli 57,5 %.
Ylitoita tekevien médri kasvoi viime vuodesta

wlukko 3. Yli 40-vuotiailla palkat ovat selvisti paremmat. Yli 61-vuotiaita naisia oli vain selvisti. Viime vuonna 42,1 % naisista ei tehnyt
'uutama, joten heiddn palkkakehityksensd ei anna oikeaa kuvaa.

ylit6itd, mutta tind vuonna ilman ylitsitd selvisi
31,2 %. Miesten vastaavat luvut ovat 40 % viime

I(eskipalzkka T T TG % vuonna ja 25,4 % tini vuonna. Yli 10 tuntia vii-
=T ] sl e | koittainylitoit teki 5 % (4,8 %) naisista ja 10,9 %
viaatalouteen liittyva teollisuus 437 71 18 4 53 8| (12,2 %) michista. Tyypillisin ylitys oli 1-5 tuntia
/akuutus- ja eldkelaitos 4101 30 n 2 19 3| viikossa hieman yli puolella vastaajista.

Auu maatalousjarjesto 3431 21 8 2 13 2 Sekid naisten etti miesten osuudet viidelld
viaatalouden ulkopuolinen ala 3457 18 42 e} 76 12 parhaiten palkatulla alalla kohenivat merkittivisti
Jpetus 3359 78 44 9 34 5 S .
Juu maatalouteen liittyva ala 3235 36 19 4 17 3| (taulukko 4). Se selittid osin naisten paremman
Auu valtion toimi 3219 62 30 6 32 5| palkannousuprosentin. T4n4 vuonna 17,8 % (10,1
Auu maatalouden liikelaitos 3083 21 12 3 9 1| %) naisista teki t&itd viidelld parhaiten palkatulla
/Iaatalouskaup.pa‘ 3037 81 23 5 58 3 alalla. Miehistd 37,5 % sai palkkansa vastaavien
:A&lfkls;ﬂzzn Ll éggsg gg _jé 2 ;é g alojen toisti. Viime vuoden prosentti oli 21,7 %.
Aaaseutuelinkeinoviranomainen 2813 131 51 11 80 13| Muutokseen vaikutti tydntekijimériltaan pienen
ATT Maataloustutkimus 2778 23 10 2 13 2 maatalouteen liittyvin liikelaitoksen tippuminen
omituspalvelutoimi 2653 28 18 4 10 2| pois kirkiviisikosta. Tilalle tuli vastaajamairaltain
Aaatila 2610 17 4 1 13 2| viisi kertaa maatalouteen liittyvai liikelaitosta
tH 2592 8 6 1 2 0 . aloades ol I al
ohela 2578 T a7 9 7 73] Suurempi maatalouden ulkopuolinen ala.
‘aba palvelu 2751 24 19 Y 5 1 Viiden heikoimmin palkatun alan ryhmis-
471 631 si keskindiset sijat vaihtuivat, mutta ryhmin
wlukko 4. Palkat seld naisten ja miesten osuudet vastagjista aloittain. kokoonpano siilyi ennallaan. Naisten tysvoima-
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osuus (29,2 %) oli viime vuoden tasoa. Miesten
suhteellinen osuus nousi viime vuodesta 0,7 pro-
senttiyksikkod ollen nyt 18,1 %.

Ammattiliittoihin jirjestiytymisessi agrologeilla
péakeskusjirjests on STTK, johon ammatillises-
ti jarjestdytyneistd kuului 67,3 %. Akavan osuus
oli 21,6 % ja SAK:n 11,1 %. Naisten ja miesten
palkkojen ero oli pienimmilliin STTK:o0on kuu-
luvilla (339 euroa). SAK:ssa ero oli 641 euroa
ja Akavassa 757 euroa. Miehilli SAK piihittaa
STTK:n palkan 34 eurolla. Hieman yllittdvin
tuloksen selitti se, ettd melkein kaikki SAK:oon
kuuluvat miehet ovat Kaupan esimiesliittoon kuu-
luvia johtotason henkilsit.

Alueellisessa tarkastelussa Eteli- ja Lounais-
Suomi pitivit paalupaikkaa (taulukko 5). Viime
vuoden heikoin alue Iti-Suomi nousi Pohjois-
Suomen ohi. Parhaan ja heikoimman alueen
palkkaero kasvoi neljilli eurolla viime vuodesta
ollen nyt 340 euroa.

Agrologien tydllisyysnikymii Keski- ja Lou-
nais-Suomen edustajat pitivit parhaimpina (tau-
lukko 6). Heisti noin 40 % piti tyollisyysnakymia
hyvini tai erittdin hyvini. Itd-Suomen agrologien
arvio on hieman heikompi. Pohjois- ja etelipiis-
sd maatamme sekd Himeessi hyviksi tai erittidin
hyviksi tysllistymismahdollisuudet arvioi noin 30
% vastaajista. Vihiten arvioita huono tai erittiin
huono antoivat keskisuomalaiset. Muilla alueil-
la niitd arvioita annettiin suurin piirtein samaan
tahtiin, mutta Pohjois-Suomessa erittiin huonoja
arvioita on selvisti muita alueita enemmin. Vii-
me vuoteen verrattuna hyvien ja erittdin hyvien
arvioiden osuudet ovat kasvaneet ja kohtalaisten
arviot vihentyneet. Muutenkin arviot ovat tasoit-
tuneet yhtendisemmiksi.

Miehet nikevit tysllistymisnikymit naisia
parempina. Miehilld huonoja tai erittiin huonoja
arvioita on vajaa puolet naisten vastaavista arvi-
oista. Hyvien ja erittiin hyvien arviot ovat lihem-
pénd toisiaan.

Palkkakyselyn vastanneista 34,1 % (28,1 %)
oli sivutoimisia yrittdjid. Toistaiseksi voimassa
olevassa piitoimisessa tydsuhteessa olevia oli
86,2 % (86,9 %) vastaajista. Miariaikaisessa pii-
toimisessa tyGsuhteessa olevien mairi laski 10,1
prosentista 7,4 prosenttiin. Osa-aikaisten ja mui-
den tydsuhteiden osuus oli hieman suurempi kuin
viime vuonna. Ammatillisesti jirjestiytyneiden
osuus oli 62,8 % (63,5 %).
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Taulukko 5, Palkat sekd naisten ja miesten osuudet vastaajista alueittain.
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Taulukko 6. Keski-Suomen arvio agrologien tyéllisyysnikymisté on hieman Lounais- ja Itd-
Suomen vastaajien arvioita parempi. Pohjois-Suomessa erittiin huonojen arvioiden miidrd oli

selvdsti korkein.
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